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SUNUS

Zilkif DAGLI
Vali

5 O 1 85ay|I| Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile; kalkinma plan-
lari ve programlarinda yer alan politika ve hedefler dogrultusun-

da, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi, he-
sap verebilirlik ve mali saydamligi saglamak icin; kamu mali ydnetiminin yapisi
ve isleyisi, kamu butcelerinin hazirlanmasi, uygulanmasi, tim mali igslemlerin
muhasebelestiriimesi, raporlanmasi ve mali kontroliniin saglanmasi amacglan-
maktadir. S6z konusu kanunun, kamu kaynaklarinin kullanilmasina yonelik ge-
nel esaslarinin diizenlendigi bolimde; kamu idarelerinin stratejik plan hazirla-
yarak gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmalari, stratejik amaclar ile
Olculebilir hedefler saptamalari ve butcelerini de stratejik planlarinda yer, amag
ve hedeflerle uyumlu olarak performans esasina dayali sekilde hazirlamalari ge-
rekliligi belirtiimistir. Belirtilen bu amag ve hedeflere ulasmakta temel etken olan
stratejik plan ile planlanan faaliyetler ve butceler arasindaki uyum, performans
programlari ile saglanacaktir.

Performans programi; il Ozel idaresinin, bir mali yilda stratejik plan dogrultu-
sunda yuritmesi gereken faaliyetlerini; bu faaliyetlerin kaynak ihtiyacini, per-
formans hedef ve gdstergelerini iceren, idare butcesinin ve faaliyet raporunun
hazirlanmasina dayanak olusturmaktadir.

Performans programi calismalarimizda; il Ozel idaresinin birim madurliklerinin
yapmis olduklari faaliyetler ile 2018 yil kirsal altyapi yatirim programlari esas
alinmistir. Performans programinda kullandigimiz verilerde; idarenin gereksi-
nimleri ve kaynaklari dikkate alinmis olup, hedeflere ulasma seviyeleri dikkate
alinmistir. itina ile hazirlamis oldugumuz 2018 mali yil performans programinin
Duizce'mize faydali olmasini temenni ederim.



I- GENEL BIiLGILER
A-) MISYON VE VIZYON

01 Ozel idaresinin Misyonu

5302 say1li Il Ozel Idaresi Kanunu ile belirlenen mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarn karsi-
lanmasinda diger kurumlarla olan hizmet ¢akigsmalarini en aza indirerek idare kaynaklarini, 6ncelikli
olarak kdylerin imar, yol, su, kanalizasyon, park ve bah¢e yapimi ile egitim, saglik, sosyal yardim,
spor, kiiltlir ve turizm sektdrlerine tahsis etmektir. Boylece bu alanlardaki sorunlari 6nemli dl¢iide
cozerek halkin mutlulugunu saglamak temel amacimizdir. Bunun disinda yasayla belirlenen diger
gorev alanlarindaki hizmetleri de esit ve adaletli davranarak hizli, verimli ve etkili bir sekilde halkin

yararia sunmaktir.
01 Ozel idaresinin Vizyonu

Cagdas, giivenilir, yerinden yonetim anlayisini yerlestirmis, kir-kent arasindaki farkliliklar1 en
aza indiren, hizmet sunumunda kaliteyi esas alan, dinamik, insan odakli, 6ngoriilii, ihtiyaglara du-
yarli bir kurulus olmak ve iki biiyiiksehri birbirine baglayan karayollarinin ortasinda bulunmasindan
dolay1r ayr1 bir yeri ve 6nemi bulunan ilimizin; dogal, tarihi ve kiiltlirel yapisiyla yasanabilir ve
stirdiiriilebilir bir kent olmasi i¢in, sinirli kaynaklariyla hizmet vererek, maksimum fayday1 tireterek

iilkemizin en 6nde gelen i1 Ozel idareleri arasinda yer almak ve bu konumumuzu siirdiirmektir.

B-) YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
i1 Ozel idaresi
11 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genglik ve spor, saglik, tarim, sanayi ve ticaret; ilin ¢evre diizeni plani, bayindirlik ve iskan,
topragin korunmasi, erozyonun dnlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yok-
sullara mikro kredi verilmesi, ¢ocuk yuvalari ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim kurumlarinin
arsa temini, binalarimin yapim, bakim ve onarimu ile diger ihtiyaglarinin karsilanmasina iliskin hiz-

metleri il sinirlari iginde,

b) Imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, ¢evre, acil yardim ve kurtarma; orman koylerinin destek-
lenmesi, agaglandirma, park ve bahge tesisine iligkin hizmetleri belediye sinirlar1 disinda, yapmakla

gorevli ve yetkilidir.

Merkezi idare tarafindan yiiriitiilen gorev ve hizmetlere ait yatirnmlardan ilgili bakanlik¢a uygun
goriilenler, il 6zel idareleri eliyle de gergeklestirilebilir. Bu yatirimlara ait 6denekler, ilgili kurulus
tarafindan o il 6zel idaresi biitcesine aktarilir. Il 5zel idaresi bu yatirimlarin yiizde yirmi besine kadar
olan kismu i¢in kendi biit¢esinden harcama yapabilir. Merkezi idare, ayrica, desteklemek ve gelistir-

mek istedigi hizmetleri proje bazinda gerekli kaynaklarimi ilgili il 6zel idaresine aktarmak suretiyle



onlarla igbirligi i¢cinde yiiriitebilir. Bu kaynak ve 6denekler 6zel idare biitgesi ile iliskilendirilmez ve

baska amacla kullanilamaz.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirast, il 6zel idaresinin mali durumu, hizmetin ivedi-

1igi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.

11 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yoéntemlerle sunulur. Hiz-

met sunumunda 06ziirli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluglari arasinda biitlinliik ve uyum i¢inde yiiri-

tiilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.
Vali
Valinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) 11 6zel idaresi teskilatinin en {ist amiri olarak il 6zel idaresi teskilatin1 sevk ve idare etmek, il

Ozel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

b) 1 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il 6zel idaresinin kurumsal stratejile-
rini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, il 6zel idaresi faaliyetlerinin ve personelinin
performans olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili rapor-

lar1 meclise sunmak.

¢) i1 6zel idaresini Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yarg1 yerlerin-

de temsil etmek veya vekil tayin etmek.
d) 11 enciimenine baskanlik etmek.
e) Il 6zel idaresinin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
f) 11 6zel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
g) Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla sézlesme yapmak.
h) i1 genel meclisi ve enciimen kararlarin1 uygulamak.
1) Biitceyi uygulamak, biitgede meclis ve enclimenin yetkisi disinda kalan aktarmalar1 yapmak.
j) 11 6zel idaresi personelini atamak.
k) 11 6zel idaresi, bagl kuruluslarin ve isletmelerini denetlemek.
1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.
m) i1 halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken énlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.



o) Kanunlarla il 6zel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il enciimeni kararini gerektirme-

yen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
i1 Genel Meclisi
11 genel meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, il 6zel idaresi faaliyetlerini ve personelinin

performans Olgiitlerini goriismek ve karara baglamak.

b) Biit¢e ve kesin hesab1 kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyo-

nel siiflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediye sinirlar1 il sinir1 olan Biiyiiksehir Belediyeleri harig 1 cevre diizeni plani ile belediye

sinirlart digindaki alanlarin imar planlarint gériismek ve karara baglamak.
d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Biitge i¢i isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortaklik-

lardan ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

f) Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir taginmazin akar haline getirilmesine izin; ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi

yirmi bes yil1 gegmemek kaydiyla bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.
g) Sartli bagislart kabul etmek.

i) 11 6zel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il 6zel idaresi yatirimlarinin yap-islet veya yap-is-
let-devret modeli ile yapilmasina, il 6zel idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine

karar vermek.
j) Enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlari liyelerini segmek.
k) 11 6zel idaresi tarafindan ¢ikarilacak ydnetmelikleri kabul etmek.

1) Norm kadro ¢ercevesinde il 6zel idaresinin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve

degistirilmesine karar vermek.

m) Yurt i¢indeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli igbirligi

yapilmasina karar vermek.

n) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya

karar vermek.

0) 11 6zel idaresine kanunlarla verilen gorev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine

bagli hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.



il Enciimeni
Encilimenin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik ¢calisma programu ile biitce ve kesin hesabi inceleyip il genel meclisine
goriis bildirmek.

b) Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarin1 almak ve uygulamak.
¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 besmilyar Tiirk Lirasina kadar olan ihtilaflarin

sulhen halline karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iligkin kararlar1 uygulamak, siiresi {i¢

yil1 gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.
h) Belediye sinirlart disindaki umuma agik yerlerin agilis ve kapanig saatlerini belirlemek.
1) Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.

j) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

C-) TESKiLAT YAPISI

Diizce 11 Ozel Idaresinin asagida yer alan birimlerden olusmaktadir.
1. Genel Sekreterlik

2. Genel Sekreter Yardimcilig1

3. Mali Hizmetler Miidiirligii

4. Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

5. Bilgi Islem Miidiirliigii

6. Destek Hizmetleri Miidiirligi

7. Ruhsat ve Denetim Miidiirligi

8. Yaz Isleri Miidiirliigii

9. Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii



10. Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligi
11. Tarimsal Hizmetler Miidiirliigi

12. Etiid Proje Midiirliigii

13. Yatirim ve ingaat Miidiirliigii

14. lge Ozel 1dare Miidiirliikleri

Ust Yénetim

Ust yonetim, genel sekreter ve yardimcilarindan olusur. Genel sekreter, il 6zel idaresi hizmet-
lerini vali adina ve onun emirleri yoniinde, mevzuat hiikiimlerine, il genel meclisi ve il enclimeni
kararlarina, il 6zel idaresinin amag ve politikalarina, stratejik plan ve yillik performans planina gore
diizenleyen ve yiiriiten kisidir. Genel sekreter, belirlenen hizmetlerin yiiriitilmesinden valiye karsi

sorumludur.
Destek Hizmetleri

Dogrudan genel sekretere bagli olan ve esas olarak genel sekreterin ¢caligmalarini kolaylagtirma-
y1 hedefleyen birimlerdir. Bu birimler: Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Mali Hizmetler Midiirligii,

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Bilgi ve Islem Miidiirliigii ve Ilge Miidiirliiklerinden olusur.
i¢ Hizmet Birimleri

11 Ozel Idaresinde yer alan miidiirliikler, i¢ hizmet birimleri olarak kabul edilmistir. i¢ hizmet
birimleri gorevleri ise; imar, etiid proje, yol, su, cevre koruma, tarimsal altyap1 gibi yatirim ve ingaat,

gibi temel fonksiyonlari icra ederler.
Di1s Hizmet Birimleri

Di1s hizmet birimleri; Bakanliga baglh olmakla birlikte yatirimlarini il 6zel idaresi kaynaklari
tizerinden gerceklestiren il miidiirliikleri de “dis hizmet birimleri” kapsaminda degerlendirilmistir.
Bu birimler: Genglik Hizmetleri ve Spor Il Miidiirliigii, i1 Milli Egitim Miidiirliigii, Cevre ve Sehirci-
lik 11 Miidiirliigi, 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigi, 11 Saglik Miidiirliigii, Diizce Halk Saglig1 Miidiir-
ligi, Diizce Kamu Hastaneleri Birligi Genel Sekreterligi, 112 Acil Cagr1 Merkezi Miidiirliigi, Aile
ve Sosyal Politikalar i1 Miidiirliigii, Diizce Ili Orman ve Su Isleri Sube Miidiirliigii, Il Gida Tarim
ve Hayvancilik Miidiirliigii, Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii, Il Emniyet Miidiirliigii, il Jandarma

Komutanligidir.
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D-) FiZIKi KAYNAKLAR

i1 Ozel idaresi Merkez Fevzi Cakmak Mahallesi 123. Sokak C blok ile Esen Mahallesi sinirlari

icerisinde bulunan bina ve ek olarak yapilan binalarda hizmet vermektedir.

Arac ve Is Makinesi Durumu

DUZCE IL OZEL iDARESINE AIT ARACLARIN SAYISAL DURUMU
AKARYAKIT TANKERI 1
ASFALT PLENTI 1
BINEK OTOSU 20
CEKIici 6
CEKILIR TiP ROLEY TANKI 4
CEKILIR TiP DISTRIBITOR 2
COP KAMYONU 13
DOZER 3
DAMPERLI KAMYON 31
FORKLIFT 1
GREYDER 13
KAZICI-YUKLEYICI 11
KAR MUCADELE MAKINESI 1
SU TANKI KAMYONU 1
MINIBUS 2
OTOBUS 3
PALETLI EKSKAVATOR 8
YOL CiZGi KAMYONU 1
SEYYAR TAMIR ARACI 2
SILINDIR 12
TREYLER (LOW-BED) 8
VIDANJOR 1
YUKLEYICI 7
TOPLAM 152




Bilisim Sistemleri

Idaremiz biinyesinde; 134 adet bilgisayar, 93 adet yazici, tarayici ve fotokopi, 75 adet kamera,
6 adet Dvr cihazi, 5 adet gii¢ kaynagi, 3 adet telefon santrali bulunmaktadir. Ayrica Idaremiz bil-
gisayarlarinin giivenligi anti virlis yazilimi, Fortigate giivenlik duvar1 ve Fortigate Log Cihazi ile

saglanmakta olup Microsoft Server 2012 sistemi kullanilmaktadir.

Bilgi islem Miidiirliigii Hizmet Alanlar

1 Merkez Bina Fevzicakmak Mahallesi

) ?g;;%ils,el\)/[wkn Hizmet Binasi Mergic Mevkii

3 Vali Konutu Diinya Bankas1

4 Valilik Hizmet Binas1 Camikebir Mahallesi

5 Iige Ozel idareleri 7 Adet Ilce Merkezi

6 Konuralp Asfalt Plenti Konuralp Melen Kenar1
Idaremizde Kullamlan Cihazlar

1 Bilgisayar 134 Adet

2 Yazici 93 Adet (Yazict + Tarayici + Fotokopi)

3 Kamera 75 Adet

4 Modem 3 Adet + 1 Metro Ethernet

5 DVR Cihazi 6 Adet

6 Gili¢c Kaynagi 5 Adet

7 Santral 3 Adet

8 Server Sistemi 1 Adet




OZEL IDARE BiLGiSAYAR DONANIMLARI (BIRIMLER DUZEYINDE)

BiRIMLER BiLGIiSAYAR (ADET) ‘é‘i‘)ZTIgII; gﬁﬁ?ﬁ;
MALI HIZMETLER MUD. 11 9
INSAN KAYNAK. VE EGIT. MUD. 7 5
BILGI iISLEM MUD. 7 2
DESTEK HIZMETLERiI MUD. 27 22
RUHSAT VE DENETIM MUD. 7 5
YAZI ISLERI MUD. 20 14
IMAR VE KENTSEL IYILES. MUD. 14 12
CEVRE KORUMA VE KONT. MUD. 12 7
TARIMSAL HiZMETLER MUD. 3 3
ETUD PROJE MUD. 16 7
YATIRIM VE INSAAT MUD. 10 7
TOPLAM 134 93

idaremizdeki Miidiirliiklerimizde Kullanilan Yazihmlar

1 Netcad Cizim Programi

2 Idecad Cizim Programi

3 OSKA Hakedis Programi

4 Sinerji I¢tihat ve icra Programi

5 Diinya Yazilim Evrak Takip ve Otomasyon Programi

6 Simsek Yazilim

Maas Modiili, Gelir Takip Programu,
Taginir Mal Y 6netmeligi Modiilii

7 E-i¢isleri

Analitik Biitce, Analitik Muhasebe, Evrak Modiilii,
Ruhsat Modiilii, Tasinir Modiilii

8 Arag Takip ve Otomasyon Sistemi

Arag Takip Programi ve Otomasyon Sistemi




Tasinmaz Bilgileri

No | 1l flgesi Mabhallesi Kullanim Sekli Pafta No I;ia Pal\;';el Yiizol¢ilimii
Vali Konag1 (Hazine ! nolu
1 | Diizce | Merkez Kazukoglu onagt (Haz G26al5cdlb-2a | 1188 | parsel 12.386,18
Tahsisli)
(759)
3 | Dize Merkez | Kazukoghy | 2/detLoiman G26AISBIB 122] 1] 10.384,66
(Hazine Tahsisli)
3 | Diizce | Merkez Sralik Lojmanlar 2 Blok 1 0 850 3.246,26
4 | Diizce | Merkez Kiiltiir Arsa 20L2D-20L 495 2 3.260,00
5 | Diizce | Merkez | Cedidiye Ozel Idare isham 149 20 557
6 | Diizce | Merkez Kiiltiir Arsa 11 35 4.053,93
7 | Diizce | Merkez | Mergic Ozel Idare ek hizmet | 3351 ) 40 124 1 2.987,71
binasi
8 | Dizce |Merkez | Mergic l?iflzlsfdare ekchizmet | 3361 4-18 124 6 2.518,78
9 | Diizce | Merkez | Mergic Siizlsfdam ekchizmet | 3361 4.18 24| 7| 239408
10 | Diizee | Merkez | Mergig l?iflzls][dare ekchizmet | 3361 4-18 124 8 4.674,92
11 | Diizce | Merkez | Mergic 8?;1;‘1“@ ckhizmet | 3314018 124 9 3.096,06
Ozel Idare hizmet
binasi+syeri
12 | Diizce | Merkez Fevzi Cakmak | 5 g +C Blok 294 adet 111 42
KYK yurdu 136 adet
Isyeri A+B blok 26
det isveri
13 | Diizce | Merkez Giizelbahce adetyyert 143 3
KYK yurdu 341 adet
Isyeri A+B blok 3 adet
14 | Diizce | Merkez Giizelbahce e 147 1
KYK yurdu 72 adet
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binasi ve lojman

No | 1l Tlgesi Mahallesi Kullanim Sekli Pafta No 1;? P:zel Yiizél¢iimii
Isyeri A+B blok 1 adet
15 | Diizce | Merkez Giizelbahce 148 1
KYK yurdu 72 adet
16 | Diizce | Merkez Camlievler Isyeri 122 adet 113 1
17 | Diizce | Merkez Bahgelievler | Isyeri 43 adet 114 1
18 | Diizce | Merkez Demetevler | Isyeri 38 adet 116 4
19 | Diizce | Merkez Yesiltepe Isyeri 100 adet 235 1
20 | Diizce | Akgakoca | Osmaniye Arsa 3030RD 109 13 365,24
21 | Diizce | Akgakoca | Osmaniye Arsa 3030RD 109 15 1618,74
22 | Diizce | Gélyaka Isyeri 6 adet 107 2
23 | Diizce | Gélyaka Isyeri 4 adet 111 1
24 | Diizce | Kaynash Isyeri 18 adet 151 1
Yigilca fige Ozel Idare
25 | Diizce | Yigilca Miidiirliigii hizmet 26 27 Ea 31 47 229,51

E-) INSAN KAYNAKLARI

Niifus itibariyla A-3 gurubunda yer alan Diizce i1 Ozel idaresinin toplamda ihdas edilen 128

adet memur kadrosundan 74’1 dolu 54°s1 bostur. 5286 sayil1 Koy Hizmetlerinin kapatilmast ile ilgili

kanun uyarinca, bu kurumdaki personelin kurumumuza baglanmasi sonucu norm kadro standartla-

rina gore 94 olmasi gereken is¢i kadro sayisi 80°dir. Ayrica, 1 kismi zamanli avukat olmak tizere 17

sOzlesmeli personel ile hizmet verilmektedir.

Idaremizde; memur, isci ve sdzlesmeli personel statiisiindeki personel haricinde iicretleri Idare-

mizce 6denen 58 adet is¢i statiisiinde kdylere hizmet gotiirme birligi calisani, hizmet alim1 yoluyla

100 adet ¢alisan bulunmaktadir.

projesi kapsaminda 48 gegici personel bulunmaktadir.

11
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PERSONEL LISTESI

PERSONEL ADET
MEMUR 74
SOZLESMELI 17
IScCi 80
HiZMET ALIMI 100
BIRLIK CALISANI 58
GECICI PERSONEL (iSKUR) 48
TOPLAM 377

MEMUR PERSONELIN HiZMET SINIFLARINA GORE DAGILIMI

SINIFI HIiZMET SINIFI SAYI | YUZDE
GIH GENEL IDARI HIZMETLER 25 33,78
THS TEKNIK HiIZMETLER 44 59,46
YHS YARDIMCI HiZMETLER 5 6,76

TOPLAM 74 100,00

MEMUR PERSONELIN UNVANLARINA GORE DAGILIMI

UNVANI ADET

GENEL SEKRETER (Vekaleten Ismail SUNDUK)

GENEL SEKRETER YARDIMCISI

SUBE MUDURU

ILCE MUDURU

—_ |00 | N

MUDUR

MUHENDIS 15

SEHIR PLANCISI

MALI HIZMETLER UZMAN YARDIMCISI

SIVIL SAVUNMA UZMANI

TEKNISYEN

1
1
1
TEKNIKER 7
4
1

SOFOR

V.HK.I. 14

HIZMETLI

AYNIYAT SAYMANI

SEF 3

BILGISAYAR ISLETMENI

TOPLAM 74

12




iSCi PERSONEL UNVANLARINA GORE DAGILIMI

UNVAN ADET
ASF SER OPR YRD. 1
ASCI 1
ASCI YARDIMCISI 1
ATOLYE USTA YARDIMCISI 2
BINA VE MAL BAKIMCISI 1
BURO GOREVLISI 14
[SCi+ DUz iSCI 16
KALORIFERCI 1
OPERATOR 13
SOFOR-+S MAKINASI SOFORU 17
TEMIZLIK ISCiSi 5
TABANCACI
USTA
YAGCI 6
TOPLAM 80

SOZLESMELi PERSONEL UNVANLARINA GORE DAGILIMI

UNVAN ADET

AVUKAT (Kismi Zamanli)

JEOFiZIK MUHENDISI

GIDA MUHENDISI

MAKINE MUHENDISI

INSAAT MUHENDISI

EKONOMIST

MIMAR

INSAAT TEKNIKERI

MAKINE TEKNIKERI

e e S e N TS H S I S

ELEKTRIK TEKNIKERI

(S
o |

TOPLAM
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PERSONELIN EGITIiM DURUMUNA GORE DAGILIMI

TG EGITIM MEMUR isci ) SOZLESN{ELi TOPLAP’[
DURUMU SAYI |YUZDE| SAYI | YUZDE 6 SAYI |YUZDE 6 SAYI |YUZDE
1 |ILKOGRETIM 3 4,05 50 60,24 0 0,00 53 30,46
2 |LISE 11 14,86 21 25,30 0 0,00 32 18,39
3 | ONLISANS 16 21,62 4 4,82 6 35,29 26 14,94
4 | LISANS 41 55,41 4 4,82 11 64,71 56 32,18
5 | YUKSEK LISANS 3 4,05 1,20 0 0,00 4 2,30
TOPLAM 74 100,00 80 100,00 17 100,00 | 171 | 100,00
PERSONELIN CINSiYETE GORE DAGILIMI
CINSIYET MEMUR isci SOZLESMELI TOPLAM
DURUMU SAYI | YUZDE SAYI | YUZDE | SAYI | YUZDE  SAYI | YUZDE
ERKEK 68 91,89 69 83,13 12 70,59 149 85,63
KADIN 6 8,11 11 13,25 5 29,41 22 12,64
TOPLAM 74 100,00 80 100,00 17 100,00 171 100,00
PERSONELIN YAS DURUMUNA GORE DAGILIMI
YAS DURUMU MEMUB isci _ S(")ZLESM"ELi TOPLAlYI
SAYI | YUZDE | SAYI | YUZDE | SAYI | YUZDE | SAYI | YUZDE
20-25 1 1,35 0 0,00 3 17,65 4 2,30
26-30 9 12,16 0 0,00 11 64,71 20 11,49
31-35 11 14,86 3 3,61 1 5,88 15 8,62
36-40 15 20,27 10 12,05 2 11,76 27 15,52
41-45 16 21,62 24 28,92 0 0 40 22,99
46-50 10 13,51 33 39,76 0 0 43 24,71
51-55 9 12,16 10 12,05 0 0 19 10,92
55+ 4,05 0 0,00 0 0 3 1,72
TOPLAM 74 100,00 80 100,00 17 100 171 100,00
PERSONELIN HiZMET YILINA GORE DAGILIMI
HIZMET MEMURLAR ISCILER SOZLESMELI TOPLAM
DURUMU SAYI | YUZDE | SAYI | YUZDE | SAYI | YUZDE | SAYI | YUZDE
0-5 15 20,27 0 0,00 17 100 32 18,39
5-10 6 8,11 2 2,41 0 0 8 4,60
10-15 11 14,86 5 6,02 0 0 16 9,20
15-20 20 27,03 22 26,51 0 0 42 24,14
20-25 6 8,11 38 45,78 0 0 44 25,29
25+ 16 21,62 13 15,66 0 0 29 16,67
TOPLAM 74 100,00 80 100,00 0 100 171 100,00

14




II- PERFORMANS BIiLGILERI

A-) TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

Idaremizin mali imkanlar1 ile hazirlanan biitcenin en ekonomik, verimli ve etkin bir bigimde
kullanilarak, halkimizin aciliyet ve oncelikli ihtiyaglar1 da goz dniinde bulundurularak; kamu kay-
naklarinin seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleri ¢cergevesinde, halkimiza en yakin yerde, miimkiin

olan en kaliteli seviyede hizmet sunmaktir.

Kurumsal yapiy1 gelistirerek ve giiclendirerek, sorumluluk alanimizdaki yol standartlarinin
yukseltilmesi, mevcut yollarin korunmasi, su kaynaklarimizin etkin kullanilmasi, kirsal altyapinin
gelistirilmesi, yasanabilir bir ¢cevre olusturma, egitim, saglik, kiiltiir-turizm, spor ve sosyal hizmet-
lerine yonelik yatirim yaparak, il halkimizin muhtemel dogal afetlere karsi her tiirlii 6nlemlerini
alip, hazirlikli olabilmek i¢in gerekli malzeme, ara¢ ve gereclerini temin etmek idaremizin 6ncelikli

amaclar1 arasinda yer almaktadir.

B-) AMAC VE HEDEFLER

2015-2019 yillarini kapsayan Diizce i1 Ozel idaresi Stratejik Planinda belirlenen stratejik amag
ve hedefler dogrultusunda 2018 yil1 i¢in belirlenen performans hedeflerine, bu hedeflere ulasmak

icin yiiriitiilecek faaliyetler ger¢eklestirmektir.
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C-) PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi Diizce 1l Ozel idaresi

Stratejik planin uygulanabilmesi icin idaremizin insan kaynaklar1 sistemini

Amag olusturmak ve gelistirmek.

Idaremiz personeline uygulanacak hizmet ici egitim programlari ile perso-
Hedef nelin verimi artirilacaktir, personel dis egitim seminerlerine gonderilecek,
kurum i¢indeki yetkili personel tarafindan hizmet i¢1 egitim verilecektir.

Performans Hedefi | Hizmet i¢i egitim verilmesi.

Agiklamalar

Y1l igerisinde birimlerimizin talepleri de degerlendirilerek tespit edilen eksik konulara yonelik
egitimler planlamak.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Egitim sayis1 0 3 4
Aciklama

. Kaynak Ihtiyaci (2018) (TL)
Faaliyetl
aatlyetier Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 Egitim hizmeti alim1 15.000,00 0,00 15.000,00
Genel Toplam 15.000,00 0.00 15.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Diizce 11 Ozel idaresi

Performans Hedefi

Idaremiz personeline uygulanacak hizmet ici egi-
tim programlari ile personelin verimi artirilacaktir,
personel dis egitim seminerlerine gonderilecek, ku-
rum ig¢indeki yetkili personel tarafindan hizmet ici
egitim verilecektir.

Faaliyet Ad1

Egitim verilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar

Y1l icerisinde birimlerimizin talepleri de degerlendirilerek tespit edilen eksik konulara yonelik
egitimler planlanlamasi yapilarak personelin egitilmesi saglanacaktir.

Ekonomik Kod

2018

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

15.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

Toplam Biit¢ce Kaynak ihtiyac1

15.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyac

15.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

3572 ve 2559 sayili kanunlar kapsaminda Belediye Miicavir Alanlari diginda bulunan
tiim isyerlerine ve umuma agik ve istirahat eglence yerlerine ruhsat verilmesi ve de-
netlenmesi ile 3572 sayih Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun uyarinca
Biiyliksehir Belediyesi ve Belediye Miicavir Alani diginda kurulacak olan 1. Sinif
Gayristhhi Miiesseseler ve Belediye hududu ve miicavir alan diginda agilacak olan 2.
ve 3. Siif Gayristhhi Miiesseselerin incelenmesi, ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi

3572 ve 2559 sayili kanunlar kapsaminda Belediye Miicavir Alanlar disinda bulunan tim
isyerlerine ve umuma agik ve istirahat eglence yerlerine ruhsat verilmesi ve denetlenmesi
ile 3572 sayil Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun uyarinca Biiyiiksehir
Belediyesi ve Belediye Miicavir Alani disinda kurulacak olan 1. Smif Gayristhhi Miiesse-
seler ve Belediye hududu ve miicavir alan disinda agilacak olan 2. Ve 3. Smif Gayristhhi
Miiesseselerin incelenmesi ve ruhsat verilen tiim isyerlerinin denetlenmesi

Isyerleri ve gayristhhi miiesseselerin ruhsatlandirilmasi ve denetlemesi yapila-

Idare Adi Diizce 11 Ozel idaresi
Amag

Hedef

Performans Hedefi caktir.

Actklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 1,"2 ve 3. s1q1f gayrisihhi 20 75 30
miesseselerin ruhsatlandirilmasi
Aciklamalar
) 1,"2 ve 3. 51r}1f gayristhhi ' 40 50 60
miiesseselerin denetlenmesi
Aciklamalar
3 Sihhi miiessese ve umuma agik istirahat ve 40 45 50
eglence yerlerinin ruhsatlandirilma sayisi
Actklamalar
4 Slhh} milessese ve umuma acik istirahat 100 150 200
ve eglence yerlerinin denetlenme sayisi
Kaynak ihti 2018) (TL
Faaliyetler = ayna “lyac1 ( ) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 1, 2 ve 3. smif gayrisithh1 miiesseselerin 0,00 0,00 0,00
ruhsatlandirilmasi
) 1,2ve3. Sll’ll'f gayristhhi miiesseselerin 0,00 0,00 0,00
denetlenmesi
3 S}hhl miiessese ve umuma acik istirahat ve 0,00 0,00 0,00
eglence yerlerinin ruhsatlandiriima sayisi
4 Slhhvl miiessese ve umuma acik istirahat 0,00 0,00 0,00
ve eglence yerlerinin denetlenme sayisi
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx Diizce il Ozel idaresi

Isyerleri ve gayrisithhi miiesseselerin

Performans Hedefi ruhsatlandirilmasi ve denetlemesi yapilacaktir.

Faaliyet Ad1 Ruhsatlandirma ve denetleme

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Ruhsat ve Denetim Midiirligi

Aciklamalar

3572 ve 2559 sayili kanunlar kapsaminda Belediye Miicavir Alanlari disinda bulunan tiim
igyerlerine ve umuma acik ve istirahat eglence yerlerine ruhsat verilmesi ve denetlenmesi ile
3572 sayili Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarima Dair Kanun uyarinca Biiyiiksehir Belediyesi
ve Belediye Miicavir Alam1 disinda kurulacak olan 1. Sinif Gayristhhi Miiesseseler ve Belediye
hududu ve miicavir alan diginda agilacak olan 2. Ve 3. Simif Gayristhhi Miiesseselerin incelenmesi
ve ruhsat verilen tiim isyerlerinin denetlenmesi yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2018

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Diizce il Ozel idaresi

167 sayil1 yer alt1 Sular1 Hakkinda Kanunun 4. Maddesine istinaden Ilimiz
Amacg genelinde bulunan kaynak sularinin kiralama taleplerinin degerlendirilmesi,
thalelerinin yapilmasi, denetlenmesi.

[limiz genelinde kiralamas1 yapilan su kaynaklarina iliskin denetimlerin her

Hedef yil olmak iizere denetiminin yapilmasi

Performans Hedefi | Su kaynaklariin denetlenmesi ve ruhsatlandirilmasi

Acgiklamalar
Performans Gostergeleri 207 2018 2019
1 Su kaynaklarinin 1 ) 3
ruhsatlandirilmasi sayist
Actklamalar
) Su kaynaklarinin denetleme 6 3 10
sayisi
Aciklamalar
Kaynak fhti 2018) (TL
Faaliyetler . ayna “lyac1 ( ) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Su kaynaklariin 0,00 0,00 0,00
ruhsatlandirilmasi sayisi
2 Su kaynaklariin denetleme sayisi 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Diizce 11 Ozel idaresi

Performans Hedefi

[limiz genelinde kiralamas1 yapilan su kaynaklari-
na iliskin denetimlerin her yil olmak tizere deneti-
minin yapilmasi

Faaliyet Ad1

Ruhsatlandirma ve denetleme

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Ruhsat ve Denetim Midiirliigii

Aciklamalar

167 sayil1 yer alt1 Sular1 Hakkinda Kanunun 4. Maddesine istinaden ilimiz genelinde bulunan
kaynak sulariin kiralama taleplerinin degerlendirilmesi, ihalelerinin yapilmasi, ruhsatlandirilmasi

ve denetlemesi yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2018

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi

Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

Diizce 11 Ozel idaresi

Amacg

3213 sayilt Maden Kanunu uyarinca 1 (a) Grubu (kum-gakil-ari-
yet) maden alanlarinin belirlenmesi, degerlendirilmesi ihale edil-
mesi ve ayrica 6zel miilkiyet alaninda bulunan 1(a) grubu maden
alanlariin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi.

Hedef

3213 say1li Maden Kanunu uyarinca 1 (a) Grubu (kum-cakil-ariyet)
tim maden alanlarinin mevcut ruhsatlandirilmis yada gelecek
yillarda ruhsatlandirilacak 6zel miilkiyet alanlarindaki 1(a) grubu
maden alanlarinin tiimiiniin denetlenmesi

Performans Hedefi

Maden ocaklarmin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Maden Ocaklarinin
3 5 5
ruhsatlandirilmasi sayisi
Aciklama
2 Maden Ocaklarinin denetleme sayisi 40 50 60
Actklama
) Kaynak Ihtiyaci (2018) (TL)
Faaliyetl
aatlyetier Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 Maden Ocaklarinin 0,00 0,00 0,00
ruhsatlandirilmasi sayisi
2 Maden Ocaklarinin denetleme sayisi 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Diizce 11 Ozel idaresi

Performans Hedefi

3213 sayili Maden Kanunu uyarinca 1 (a) Grubu
(kum-cakil-ariyet) tim maden alanlarinin mevcut
ruhsatlandirilmis yada gelecek yillarda ruhsatlan-
dirilacak 6zel miilkiyet alanlarindaki 1(a) grubu
maden alanlarinin tiimiiniin denetlenmesi

Faaliyet Ad1

Ruhsatlandirma ve denetleme

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ruhsat ve Denetim Miidiirligi

Aciklamalar

3213 sayil1 Maden Kanunu uyarinca 1 (a) Grubu (kum-gakil-ariyet) maden alanlarinin belirlenmesi,
degerlendirilmesi ihale edilmesi ve ayrica 6zel miilkiyet alaninda bulunan 1(a) grubu maden
alanlarinin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
Ea x Doner Sermaye
§, % Diger Yurt I¢i
4= M
M Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi Diizce i1 Ozel Idaresi
Ama Belediye sinirlar digindaki vatandaglardan, tiim kurum ve kuruluglardan gelen yetki
¢ ve sorumluluk alanlarimizdaki her tiirlii talebi en kisa siirede ¢6ziime kavusturmak.
Ihtiyag olan kdylerimizde imar plani ve imar plan tadilat: yapilmasi, kacak
Hedef yap1 ile miicadele edilmesi, tasinmaz satig ve kiralama iglemleri ile kamu-

lastirma iglemlerinin yapilmasi

Koy yerlesik alanlari icerisinde ve disarisinda mevzuata uygun yapilasmalar sagla-

Performans Hedefi | mak, taginmaz satis ve kiralama is ve iglemlerini yiirlitmek, kaynak yonetiminde,

hizmet sunumunda bilgiye dayali verimliligi esas alan yonetim yapisi olusturmak.

Agiklamalar

2018 yiliigerisinde 27. madde kapsaminda insaat izinleri verilmesi, planl alanlarda yap1 ruhsati ve
yap1 kullanma izin belgeleri verilmesi, kacak yapilagmalara kars1 6nleme amacl ¢alismalar yapil-
mas1 mevzuatlara uygun yapilagsmalar saglanmasi i¢in etkin miicadele edilmesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Insaat izni verilmesi 250 280 300
Aciklama

27. ve 57. madde kapsaminda insaat izni talepleri karsilanacaktir.

2

Kacak yap1 ile miicadele edilmesi 80 90 100

Actklama

32. ve 42. madde kapsaminda kagak yapi ile miicadele edilecektir.

Tasinmaz satis, tahsis, Kiralama, trampa,
3 . . : 8 9 10
kamulastirma vb is ve islemleri
Aciklama
4 Ifraz, tevhit, yol terki, harita is ve islemleri 250 280 300
Actklama
) Kaynak Ihtiyaci (2018) (TL)
Faaliyetl
aatlyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Insaat izni verilmesi 0,00 0,00 0,00
2 Kacak yapi ile miicadele edilmesi 00,00 0,00 0,00
3 Tasinmaz satis, tah51§, Klr'alama, t'ram- 5.000,00 0,00 5.000,00
pa, kamulastirma vb is ve islemleri
4 Ifraz, tevhit, yol terki, harita is ve islemleri 5.000,00 0,00 5.000,00
Genel Toplam 10.000,00 0,00 10.000,00

24




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Diizce 11 Ozel idaresi

Performans Hedefi

Koy yerlesik alanlar1 igerisinde ve disarisinda mev-
zuata uygun yapilagsmalar saglamak, tasinmaz sa-
tis ve kiralama is ve islemlerini yiiriitmek, kaynak
yonetiminde, hizmet sunumunda bilgiye dayali ve-
rimliligi esas alan yonetim yapisi olusturmak.

Faaliyet Ad1

Insaat izni verilmesi, kagak yap1 ile miicadele edil-
mesi, ifraz, tevhit, yol terki, hatita is ve islemlerinin
yapilmasi, taginmazlara ait kiralama ve satis islem-
leri ile kamulastima islemleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Imar Kentsel ve lyilestirme Miidiirliigii

Aciklamalar

2018 yiliigerisinde 27. madde kapsaminda insaat izinleri verilmesi, planli alanlarda yap1 ruhsati ve
yapi1 kullanma izin belgeleri verilmesi, kagak yapilagsmalara kars1 6nleme amagli ¢alismalar yapil-
mas1 mevzuatlara uygun yapilagsmalar saglanmasi i¢in etkin miicadele edilmesi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak htiyaci 10.000,00
Eza = Doéner Sermaye
oA E, Diger Yurt Ici
=
2] Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 10.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

Diizce 11 Ozel idaresi

Amag

[limizin kiiltiir ve turizm degerlerini ortaya ¢ikarmak, mevcut degerlerimizi
yasatmak, gelistirmek, tanitimini saglamak ilimizin kiiltlir ve sanat hayatina
genis halk kitlelerini yogun bir sekilde katmak, alternatif turizm tiirlerini
ortaya ¢ikarmak, iilke ve bolge ekonomimize katki saglamak i¢in 5302 sa-
yil1 11 Ozel Idaresi Kanununda &ngériilen yoniiyle 11 Miidiirliigii’yle koor-
dineli olarak caligmak ve mali destek saglamak.

Hedef

[limizin kiiltiir ve turizm degerlerinin tanittmii yapmak, ilimize gelen tu-
rist say1sin1 2018 yili i¢in %40 oraninda artirilmasini saglamak.

Performans Hedefi

[limizin kiiltiir ve turizm potansiyelinin tanitiminin yapilmas.

Aciklamalar

2018 yil1 icerisinde ilimizin tanitilmasi i¢in yurt i¢inde ve yurt disinda diizenlenen fuarlara kati-
liminin saglanmasi, turizm faaliyetlerinde 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii ile koordineli olarak
caligmalar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 EMITT fuari 1 1 1
Actklama
[limizin tanitilmas1 amaciyla fuarlara katilanacaktir.
2 15-22 Nisan Turizm haftas1 etkinlikleri 1 1 1
Aciklama

Turizm haftas: kapsamindaki faaliyetlere katilanacaktir.

. Kaynak Ihtiyaci (2018) (TL)
Faaliyetler Biitge Biit¢e Dis1 Toplam

1 Kitap ve brosiir basimi 20.000,00 0,00 20.000,00

2 Toren, fuar ve organizasyon giderleri 10.000,00 0,00 10.000,00
Genel Toplam 30.000,00 0,00 30.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Diizce 11 Ozel idaresi

Performans Hedefi

[limizin kiiltiir ve turizm potansiyelinin tanitiminin
yapilmasi.

Faaliyet Ad1

[limizin tanitim1 amaciyla fuarlara katilinacak, ki-
tap ve brosiir dagitimi saglanacak ve organizasyon-
lar diizenlenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Imar Kentsel ve lyilestirme Miidiirliigii

Aciklamalar

2017 yil1 igerisinde ilimizin tanitilmasi i¢in yurt i¢inde ve yurt digsinda diizenlenen fuarlara kati-
liminin saglanmasi, turizm faaliyetlerinde Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii ile koordineli olarak

caligmalar yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2018
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000,00
Ea x Doner Sermaye
§, % Diger Yurt I¢i
= M
M Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 30.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 Diizce Il Ozel Idaresi
Insan sagligma dnem veren, ¢evreyle uyumlu, siirdiiriilebilir ve istikrarl
Amacg kalkinmanin gergeklesmesi i¢in hizmet alani icerisinde adaletli bir yakla-
simla icme suyu ve alt yap1 hizmetleri gerceklestirmek.
Hedef Planlarin déonem dahilinde kdylerimizin tamaminda i¢me ve kullanma su-

yunun saglikli hale getirilmesi.

Performans Hedefi | Koylerin saglikli ve temiz igme suyuna ve alt yapiya kavusturulmasi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Igme Suyu Projeleri
I (Isale - Sebeke - Depo) ! 39 40
Actklama
. Kaynak Ihtiyaci (2018) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
I¢cme Suyu Projeleri

1 (Isale - Sebeke - Depo) 500.000,00 0,00 500.000,00

Genel Toplam 500.000,00 0,00 500.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Diizce i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi Koylerimizin saglikli igme suyuna kavusturulmasi.

Idaremiz hizmet alaninda bulunan kéylerin icme
Faaliyet Ad1 suyu tesislerinin (isale ve sebeke hatlar1) yenilen-
mesi i¢in hazirlanan projelerin gerceklestirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Cevre Koruma ve Kontrol Midiirliigii

Aciklamalar

MERKEZ ilge Giiven isale hatt1 (Kaptaj - Maslak),Kurtsuyu sebeke hatt1, Akbryiklar depo tadilati,
Cmardiizii sebeke hatt1, Diizkdy sebeke hatt1, Ihsaniye sebeke hatti, Eminagma sebeke hatt1, Ka-
vakbigki isale hatti, Aydinpinar isale hatt1 (Kaptaj - Maslak), Kutlu isale Hatt1 (Kaptaj - Maslak),
Suncuk maslak yapimi ve depo tadilati, Nasirli depo bakimi projelert;

AKCAKOCA ilgesi Cayagzi isale hatt1, Dilaver isale + 10m3 depo yapimi, Goktepe sebeke hatti,
ugurlu isale hatt1 + kaptaj yapimi, Kurukavak isale hatti, Melenagzi sebeke hatti, Kiipler isale hatti,
Cigekpinar sebeke hatti, Dadali - Dongelli isale + kaptaj yapim projelert;

CILIMLI ilgesi Sarimese sebeke projesi;

GOLYAKA ilgesi Sagmalipmar Bicki Mah. sebeke hatt1, Sagmalipmar Balkaya Mah. isale hatt1 + 30m3
Depo (Kaptaj-Depo), Sagmalipmar Kardiiz Yolu isale hatti, Saridere sebeke hatti, Aksu isale hatti (Kap-
taj-Ayrim Arast), Bekiroglu depo yapimi 30m3, Haciyakup sebeke hatti, Hamamiistii depo tadilat:
50m3, Zekeriyakdy 2 depo aras isale hatti, Yunusefendi sebeke + isale + 14 depo yapim projeleri;
GUMUSOVA ilgesi Yongalik isale hatt1 projesi;

KAYNASLI ilgesi DariyeriHasanbey sebeke hatti (9 ad. Mah.), Cakirsayvan isale hatti, Camo-
luk-Tavak-Altunkdy grup isale hatti, Yesiltepe isale hatt1 projeleri

YIGILCA ilgesi Sarikaya Grubu Isale Hatt1 projelerinin yapilmasi planlanmaktadar.

Ekonomik Kod 2018

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 500.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak htiyaci 500.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci 500.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 Diizce Il Ozel Idaresi

Ama Siirdiiriilebilirlik ilkesi ¢ergevesinde kaliteye dayali liretim artis1 ile gida
. giivenligi ve gida giivencesinin saglanmasi.

Hedef Sertifikal1 girdi kullanim1 ve mekanizasyon tesvik ve I Ozel Idaresi kay-

nakl sertifikali fig, yonca, ¢eltik tohumu ve yem bitkilerini gelistirmek

Performans Hedefi | Yem bitkileri tiretimini gelistirme projesi

Acgiklamalar

[limizde yem ihtiyacini karsilamak igin giftcilere dagitilmak {izere yem bitkisi tohumu alinacaktir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Tohum alimi 0 32.000 kg 33.200 kg
Actklama

e Fer i Kaynak Ihtiyaci (2018) (TL)
4 Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Tohum alimi 20.000,00 0,00 20.000,00
Genel Toplam 20.000,00 0,00 20.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Diizce il Ozel idaresi

Performans Hedefi Yem bitkileri iiretimini gelistirme projesi
Faaliyet Ad1 Tohum alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Tarimsal Hizmetler Miidiirligii

Aciklamalar

[limizde yem ihtiyacim karsilamak icin ¢iftcilere dagitilmak iizere yem bitkisi tohumu alinacaktir.

Ekonomik Kod 2018

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 20.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Diizce il Ozel idaresi

Amag Su ve toprak kaynaklarinin etkin kullaniminin saglanmasi

Uygun tarim alanlarinin sulamaya agilmasi ile birlikte, liretimde verim arti-

Hedef st ve Uriin ¢esitliligi saglanacaktir.

Performans Hedefi | Tarim arazilerinin sulanmasinin saglanmasi

Acgiklamalar

[limiz Develibesne Kdyii arazilerinin sulanmasi i¢in sulama kanali yapilarak tarim arazilerinin
sulanmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 Sulama kanal1 yapilmasi 0 1 Adet 0
Aciklama

. Kaynak Ihtiyaci (2018) (TL)
Faaliyetl
aatlyetier Biitce Biit¢e Dis1 Toplam

1 Kanal yapimi 182.747,00 0,00 182.747,00

Genel Toplam 182.747,00 0,00 182.747,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Diizce il Ozel idaresi

Performans Hedefi Tarim arazilerinin sulanmasinin saglanmast
Faaliyet Ad1 Kanal yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Tarimsal Hizmetler Miidiirligii

Aciklamalar

[limiz Develibesne Koyii arazilerinin sulanmasi i¢in sulama kanali yapilarak tarim arazilerinin
sulanmas1 saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2018

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 182.747,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 182.747,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 182.747,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 Diizce Il Ozel Idaresi

Il genelinde hayvancihig: gelistirilmesi, yetistiricilerin gelir seviyesinin
Amag .. . .

yiikseltilmesi.
Hedef Hayvancilik isletmelerinin optimum biiyiikliige ¢ikarilmasi i¢in ¢aligmalar

yiriitiilecektir.

Performans Hedefi

Ariciligr gelistirme projesi

Agiklamalar

[limizde ar1 iireticilerinin ihtiyaglar1 dogrultusunda yardimlar ve ¢alismalar yapilacaktr.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1

Kovan alimi 10 Adet 40 Adet 0 Adet

Aciklama

. Kaynak Ihtiyaci (2018) (TL)
Faaliyetl
aatlyetier Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 Kovan alim1 40.000,00 0,00 40.000,00
Genel Toplam 40.000,00 0,00 40.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Diizce 11 Ozel idaresi

Performans Hedefi

Ariciligi gelistirme projesi

Faaliyet Ad1

Kovan alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Tarimsal Hizmetler Miidiirligii

Aciklamalar

[limizde ar1 iireticilerinin ihtiyaglar1 dogrultusunda yardimlar ve ¢alismalar yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 40.000,00
g e Doner Sermaye
§, % Diger Yurt Ici
= M
M Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 40.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 Diizce Il Ozel Idaresi

Ama Siirdiiriilebilirlik ilkesi ¢ergevesinde kaliteye dayali liretim artis1 ile gida
. giivenligi ve gida giivencesinin saglanmasi.

Hedef Sertifikal1 girdi kullanim1 ve mekanizasyon tesvik ve I Ozel Idaresi kay-

nakl sertifikali fig, yonca, ¢eltik tohumu ve yem bitkilerini gelistirmek

Performans Hedefi

Celtik yetistiriciligi gelistirme projesi

Agiklamalar

[limizdeki geltik iireticilerini sertifikali tohum ile destekleyerek iiriinde kaliteyi yiikseltmek igin
sertifikal1 ¢eltik tohumu alimi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Tohum alimi 0 46.500 kg 47.000 kg
Aciklama
. Kaynak Ihtiyaci (2018) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 Tohum alim1 30.000,00 0,00 30.000,00
Genel Toplam 30.000,00 0,00 30.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Diizce il Ozel idaresi

Performans Hedefi Celtik Yetistiriciligi Gelistirme Projesi
Faaliyet Ad1 Tohum alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Tarimsal Hizmetler Miidiirligii

Aciklamalar

[limizdeki celtik iireticilerini sertifikali tohum ile destekleyerek iiriinde kaliteyi yiikseltmek igin
sertifikali ¢eltik tohumu alim1 yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2018

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 30.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 30.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Diizce il Ozel idaresi

[limizdeki 6grencilerimizin kaliteli ortamlarda egitim almalarim saglamak

Ama .. o o
. tizere altyap1 yatirimlarin ve fiziki kapasiteyi artirmak.

Hedef Egitimde kalitenin ve fiziki kapasitenin artirilmasi.

Performans Hedefi | Okullarin fiziki kosullarinin iyilestirilmesi.

Acgiklamalar

[limiz merkez ve ilgelerinde bulunan egitim-dgretim okul ve kurumlarinin kullanima ve zamana
kars1 olusan onarim ihtiyacina dayali olarak kiigiik ve biiyiik onarimlar1 yapilacak ve fiziki kosul-
larinin iyilesmesi saglanacaktir. Ayrica artan ve gelisen niifusa gore yeni okullar ve hizmet binalari
inga edilerek egitim kapasitesi artirilacaktir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 Bakim ve onarimi 30 30 30
yapilan okul sayisi

2 Yeni okul yapimi 1 1 2

Aciklama

A Kaynak Ihtiyaci (2018) (TL)
e Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 Yeni okul yapimi
10.364.252,00 0,00 10.364.252,00
) Bakim ve onarimi
yapilmasi
Genel Toplam 10.364.252,00 0,00 10.364.252,00

38




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi Diizce il Ozel idaresi

Performans Hedefi Okullarn fiziki kosullarinin iyilestirilmesi.
Faaliyet Adx Yeni okul yapimi1 ve bakim onarimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Etiid Proje Mudurligi

Aciklamalar

[limiz merkez ve ilgelerinde bulunan egitim-dgretim okul ve kurumlarmmn kullanima ve zamana
kars1 olusan onarim ihtiyacina dayali olarak kii¢iik ve biiylik onarimlar1 yapilacak ve fiziki kosul-
larinin iyilesmesi saglanacaktir. Ayrica artan ve gelisen niifusa gore yeni okullar ve hizmet binalari
insa edilerek egitim kapasitesi artirilacaktir.

Ekonomik Kod 2018

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 8.364.252,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 10.364.252,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 10.364.252,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Diizce il Ozel idaresi

Hizmetlerin hizli, saglikl yiiriitiilebilmesi i¢in uygun ¢alisma alanlari olus-

Ama
¢ turulmasi.

Caligmalarin uygun mekanlarda yiiriitiilebilmesi i¢in mevcut binalarda ba-

Hedef kim onarim ¢alismalart yiiriitiilecektir.

Performans Hedefi | Hizmet binalarinin ve lojmanlarin fiziki kosullarinin iyilestirilmesi.

Agiklamalar

Idaremize ait hizmet binalarinin ve lojmanlarinin bakim ve onarimlar1 gergeklestirilecektir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Bakim ve onarimi 5 5 5
yapilmasi
Aciklama
. Kaynak Ihtiyaci (2018) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Idaremize ait
1 hizmet binasL, is 85.000,00 0,00 85.000,00
hani, lojmanlarinin
bakim ve onarimi
Genel Toplam 85.000,00 0,00 85.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Diizce 11 Ozel idaresi

Performans Hedefi

Hizmet binalariin ve lojmanlarin fiziki kosullari-
nin iyilestirilmesi

Faaliyet Ad1

Idaremize ait hizmet binasi, ishani, lojmanlarmmn
bakim ve onariminin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Etlid Proje Mudirligi

Aciklamalar

Idaremize ait hizmet binalarmin ve lojmanlarinin bakim ve onarimlar1 gerceklestirilecektir.

Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 85.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 85.000,00
g e Doner Sermaye
§, % Diger Yurt Ici
= M
M Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 85.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Diizce il Ozel idaresi

Diizce ili ve il¢e kdy yollarinin cagdas yasamin gerekleriyle uyumlu, halkin
Amag ithtiyag ve beklentilerine uygun bir anlayisla , fiziki ve sosyal altyap: calis-
malar ylritiilecektir.

Kirsal kesimde yasayan vatandaslarimiza yonelik ulagim ve trafik konusun-
da saglikli , kalic1 ¢oziimler planlamak, uygulamak i¢in yol bakim, onarim,
stabilize kaplama, asfalt kaplama (BSK), altyap1 iyilestirme ¢alismalarin ta-
mamlamak ve kdylere ¢ocuk oyun parki alinmasi ve kurulmasini saglamak,

Hedef

Halkin ihtiyag¢ ve beklentileri g6z 6niine alinarak tespit edilen kdy yolu ag-
larini, cagdas yasam standartlarina uygun hale getirmek maksadiyla; yapim
, onarim ve bakimlarinni yapmak ve yaptirmak sureti ile kdy ve kentler
arasindaki gelismislik farkini en aza indirmek.

Performans Hedefi

Aciklamalar

[limiz yol ag1 toplam 2.762,7 km olup, bu yollarin 488,50 km’si BSK ( sicak asfalt) 721,50 km’si
ASK ( Asfalt sathi kaplama ), 1.392,50 km’si stabilize ve 160,20 km’si kilit parke tas1 ile dosen-
mistir. Ilimiz ve ilge kdy yollarinin % 50’ si asfalt olup, bu oram1 % 60 iizerine ¢ikarmay1 hedef-
lenmektedir. 2018 yilinda Il Ozel idaresi imkanlariyla 40 km BSK (Sicak Asfalt) 600 km greyderli
bakim , 400 km stabilize bakim , kdy i¢i yollarina 5 km kilitli parke tas1 alimi ve yapilmasi, 750-
800 km arasinda asfalt bakim (yama) , planlama donemi igerisinde grup koy yollarina oncelik
verilmek kaydi ile tiim yollarin tarfik levhalar1 tamamlanmasi, sanat yapilari i¢in ( korige boru,
CTP menfez boru, Beton biiz ve menfez ile koprii yapimi ve onarimi ve heyelan onarimi i¢in hazir
beton alinmasi ) planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Greyderli Bakim 600 km 600 km 600 km
Aciklama

Diizce merkez ve il¢e kdy yollarinda greyderli bakim ( reglaj) yapilmnasi, hendeklerin temizlen-
mesi ve yolu standartlara uygun hale getirilmesi.

) Malzemeli Bakim (Stabilize 400 km 400 km 400 km
Bakim)
Aciklama
Altyap1 caligmalar1 esnasinda bozulan kdy i¢i yollarinin stabilize bakim ( Malzemeli ) yapilmasi.
3 4 km hlf parke t?.sl alinmasi ve 4 km 4 km 4 km
yerine dosenmesi
Aciklama

5 km kilit parke tas1 (25.000 m?) tas1 alinmasi ve ihtiyag olan il ve il¢e kdy i¢i yollarinda kullanil-
mak iizere satin alinmasi diistiniilmektedir.
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4 Asfalt Bakim Onarim (Yama) 30.000 ton 30.000 ton 30.000 ton

Acitklama

BSK (sicak asfalt) ve ASK (Asfalt Sathi Kaplama) olan yollardaki bozuk olan kisimlarin bakim
(yama) onariminin yapilmasi.

5 BSK (Sicak Asfalt) yapilmasi 40 km 40 km 40 km

Actklama
2017 yil igerisinde 40 km 11 Ozel Idaresi biitgesiyle sicak asfalt yapilmasi planlanmaktadur.

10.0000 m 1.000 m

6 Sanat Yapilar1 Koruge boru 2 sin CTP Boru

Aciklama

Koy yollarinda kullanilmak iizere muhtelif ¢aplarda korige boru, 2. stmif CTP menfez boru , beton biiz ve
menfez, kdprii onarimy, U, V kanali yapiminda kullanilmak iizere ingaat demiri ile ¢imento satin almmasi.

Malzeme Alim1 (Asfalt yapimi
7 icin ve yama yapiminda kulla- Agrega
. 84.000 ton
nilmak {izere)
Kay yollarinda olusan 5 Adet ( 6.000 m3) (6.000 m3)
8 heyelanlarin onariminin
.. Heyelan Tas Tas
yapilmasi igin
9 Cocuk Oyun Parki Alimi1 ve 30 Takim Tas 30 Takim
Yapilmasi
Actklama

Koy yollarinin bakim - onarimi (yama) yapiminda agrega ve trafik levha alimi ve v.b. Malzeme
alimlari i¢in

Kaynak fhti 2018) (TL
Faaliyetler ” ayrd Elyacl (2018) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Greyderli Bakim
2 Malzemeli Bakim
3 Kilit Parke Tas1 Satin Alinmasi
4 Asfalt Bakim Onarim (Yama)
5 | BSK (Stcak Asfalt Yapilmas) | ¢ 47 414,00 0,00 8.001.414,00
Sanat Yapilar1 (Korige Boru,
6 CTP Boru, Beton Boru ve
Hazir Beton Alimi)
7 Heyelan Onarim
2 Cocuk Oyun Parki Alinmasi ve
Kurulmast
Genel Toplam 8.001.414,00 0,00 8.001.414,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Diizce 11 Ozel idaresi

Performans Hedefi

Halkin ihtiyag ve beklentileri g6z oniine alinarak tes-
pit edilen koy yolu aglarmi, ¢agdas yasam standartla-
rina uygun hale getirmek maksadiyla, yapim onarim
ve bakimlarin1 yapmak ve yaptirmak sureti ile kdy ve
kentler arasindaki gelismislik farkini en aza indirmek.

Faaliyet Ad1

Koy yollarmin yapimi, bakimi, onarimi ve asfalt-
lanmas:

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yatirim Ingaat Miidiirligii

Aciklamalar

[limiz yol ag1 toplam 2.762,7 km olup, bu yollarin 488,50 km»si BSK ( sicak asfalt) 721,50 kmsi
ASK (Asfalt sathi kaplama ) , 1.392,50 kmvsi stabilize ve 160,20 kmysi kilit parke tasi ile dosenmistir.
[limiz ve ilge kdy yollarmin % 505 si asfalt olup, bu oram % 60 iizerine ¢ikarmay hedeflenmektedir.
2018 yilinda 11 Ozel Idaresi imkanlarryla 40 km BSK (Sicak Asfalt) 600 km greyderli bakim , 400 km
stabilize bakim , kdy i¢i yollara 5 km kilitli parke tast alim1 ve yapilmasi, 750-800 km arasinda asfalt
bakim (yama) , planlama donemi igerisinde grup kdy yollarina 6ncelik verilmek kaydi ile tiim yolla-
rin tarfik levhalar1 tamamlanmasi, sanat yapilari i¢in ( korige boru, CTP menfez boru, Beton biiz ve
menfez ile koprii yapimi ve onarimi ve heyelan onarimi i¢in hazir beton alinmasi ) planlanmaktadir.

Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri 8.001.414,00
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 8.001.414,00
z Doner Sermaye
3 19y
§, = Diger Yurt I¢i
= M
M Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 8.001.414,00
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D-) IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi: DUZCE iL OZEL iDARESI

5:4: - BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

E 3 =

- o

S 8 PAY PAY PAY

- €3

z e ™Ml ™ @

1 1.1 | Hizmetigi egitim verilmesi 15.000,00 0,02 0,00 0,00 15.000,00 | 0,02
Kacak yapi ile miicadele

2 | 2.1 edilmesi, imar is ve 10.000,00| 0,02| 0,00 0,00 10.000,00 | 0,02
islemlerinin yapilmasi.
[limizin tanitim1 amaciyla

2 | o, | fuarlara katihnacak, kitap ve 30.000,00 0,05 0,00| 000 30.000,00| 0,05
brosiir dagitilacak ve
organizasyonlar. diizenlenecektir.

3 | 3,1 | lome suyutesisiyapim, bakim | 50 500 001 77| 000 0,00 50000000 1,77
V€ onarimi.

4 |4 Yombitkilerini gelistirme 2000000 003 000 000 20.000,00 0,03
projesi

4 | 4.2 | Ariciligr gelistirme projesi 40.000,00 0,06 0,00 0,00 40.000,00 | 0,06

4 |43 Celtikyetistiriciligini 30000000 005 000 000 3000000 0,05
gelistirme projesi

4 |44 Develibesne Koyl arazileri 182.747,00| 028 0,00 0,00 182.747,00 0,28
sulama projesi

5 | 5. | Okul yapimi, bakim ve 10364252,00 | 15,87 0,00 0,00 | 10364.252,00 | 14.14
onarimi.

5 | 5 | Hizmet binasi, ishani ve 85.000,00| 0,13| 0,00 0,00 85.000,00 027
lojmanlarin bakim onarima.
Koy yollarinin 1.ve 2.

6 | 6.1 | sathi kaplamasi, bakim ve 8.001.414,00 | 12,25 0,00 0,00 | 8.001.414,00 | 12,25
onarimlariin yapilmast.

LD S Bl B O 1927841300 | 29,52| 0,00 0,00  19.278.413,00 | 29,52

Toplam

Genel Yonetim Giderleri 46.021.587,00| 70,48 | 0,00 0,00 | 46.021.587,00 | 70,48

Diger Idarelere Transfer Edilecek

Kaynaklar Toplams 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 65300.000,00 | 100,00 | 0,00 | 0,00 | 65.300.000,00 | 100,00
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E-) TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

idare Adi: DUZCE iL OZEL iDARESI

) Diger
Genel Idarelere
Aol Ko Toplam: | Giderleri | Edilecek | Toptam
Toplam Kaynaklar
Toplam
5 01 | Personel Giderleri 11.859.300,00 11.859.300,00
é 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 1.678.200,00 1.678.200,00
'g 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.412.747,00 | 17.996.003,00 20.408.750,00
% 04 | Faiz Giderleri 3.600.000,00 3.600.000,00
E 05 | Cari Transferler 5.267.204,00 5.267.204,00
g 06 | Sermaye Giderleri 16.865.666,00 207.747,00 913.133,00 | 17.986.546,00
07 | Sermaye Transferleri 400.000,00 400.000,00
08 | Bor¢ verme 0,00
09 | Yedek Odenek 4.100.000,00 4.100.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 19.278.413,00 | 44.708.454,00 | 1.313.133,00 | 65.300.000,00
Doéner Sermaye 0,00
%‘—E Diger Yurt Ici 0,00
>
{E g Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 19.278.413,00 | 44.708.454,00 | 1.313.133,00 | 65.300.000,00
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F-) FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE

ILiSKIN TABLO
IDARE ADI DUZCE IL OZEL iDARESI
Performans Hedefi Faaliyetler S(.)r.u mlu
Birimler
Idaremiz personeline uygulanacak hizmet insan
ici egitim programlari ile personelin verimi Kaynaklari

artirllacaktir, personel dis egitim seminerlerine

Hizmet i¢i egitim verilmesi

gonderilecek, kurum i¢indeki yetkili personel \ﬁiglalng .
tarafindan hizmet ici egitim verilecektir. uduriugu
3572 ve 2559 sayili kanunlar kapsaminda Belediye
Miicavir Alanlar1 disinda bulunan tiim isyerlerine
ve umuma agik ve istirahat eglence yerlerine
I_uhsat verilmesi ve denetlenmesi ile 3572 sayili isverleri <thhi
Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun s}:er en \{e gaynsthl
uyarinca Biiyiliksehir Belediyesi ve Belediye m?lesi{e >¢ derlfl
Miicavir Alan1 disinda kurulacak olan 1. Siif gl sal andir masll Vek
Gayrisihhi Miiesseseler ve Belediye hududu ve enetiemesi yapriacaktir.
miicavir alan disinda agilacak olan 2. ve 3. Stmif
Gayrisihhi Miiesseselerin incelenmesi ve ruhsat Ruhsat ve
verilen tiim igyerlerinin denetlenmesi Denetim
i linde Kiral | Midiirligi
imiz genelinde kiralamasi yapilan su .
kaynaklarina iligkin denetimlerin her y1l olmak Su kaynaldaninin denetlenmesi
iizere denetiminin yapilmasi ve ruhsatlandiriimast
3213 sayili Maden Kanunu uyarinca 1 (a)
Grubu (kum-gakil-ariyet) tiim maden alanlarinin Maden ocaklarinin
mevcut ruhsatlandirilmis yada gelecek yillarda ruhsatlandirilmasi ve
ruhsatlandirilacak 6zel miilkiyet alanlarindaki 1(a) | denetlenmesi
grubu maden alanlarinin tiimiiniin denetlenmesi
Imar plan1 hizmeti alimi
Koy yerlesik alanlari igerisinde ve disarisinda Haritacilik ve planlama EI; irts\g
mevzuata uygun yapilagmalar saglamak, tasinmaz hizmeti alim iyilestirme
satig ve kiralama is ve islemlerini yiiritmek. Miidirliigi

Kacak yap1 yikimi

47




Sorumlu

Performans Hedefi Faaliyetler . .
Birimler
EMITT fuan Imar ve
[limizin kiiltiir ve turizm potansiyelinin tanitiminin Kentsel
yapilmast. 15-22 Nisan Turizm haftas lyilestirme
etkinlikleri Midirligi
I¢me suyu deposu yenileme c
evre
Planlarin dénem dahilinde kdylerimizin tamaminda feme suvU tesisi vapimi Koruma
igme ve kullanma suyunun saglikli hale getirilmesi. ¢ yu yap ve Kontrol
. . Midiirligii
Igme suyu tesisi bakim onarimi
Uygun tarim alanlarinin sulamaya agilmasi ile birlikte, Sulama kanali vapimi
iiretimde verim artig1 ve iiriin ¢esitliligi saglanacaktir. yap
Hayvanmhk 1§letmeler1n1n oPt%‘Inuum buyukluge Aricilig gelistirme projesi Tarimsal
¢ikarilmasi i¢in ¢aligmalar yiiriitiilecektir. .
Hizmetler
Yem bitkilerini selisti .. | Mudurligi
em bitkilerini gelistirme projesi
Sertifikal1 girdi kullanim1 ve mekanizasyon tesvik ve gt Pro)
il Ozel idaresi kaynakli sertifikali fig, yonca, celtik ) el
fohumu ve yem bitkilerini gelistirmek Geltik yetistiriciligini gelistirme
projesi
.Cz'ihsmalarm uygun mekanlarda yiiriitiilebilmesi Hizmet binast ve lojmanlarin
icin mevcut binalarda bakim onarim ¢alismalari
riitiilecektir bakim onarimi
yu ' Etiid ve
Merkez ve ilge okull Proje
Merkez ve il¢elerde egitimde fiziki kapasitenin kecrl rezli\l/(e lagflfnaul ?Irlleni " Mudiirligi
artiritlmasi, okullarin fiziki kosullarinin iyilestirilmesi ek liaim b};kI:rn v S nar?m?mn
ve ihtiyaglarinin kargilanmasi. okl €0
yapilmast.
1 inci ve 2 nci kat asfalt kaplama
.. Yatirim
Ka(l)ly I}I/l(;lllaailn;n laliizl;kaplama, bakim ve onarim BSK Asfalt Yapim ve Insaat
calls yap ‘ Miidiirliigii
Stabilize kaplama
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Sorumlu

Performans Hedefi Faaliyetler . .
Birimler
Asfalt yama, greyderli bakim ve
onarim
Koy yollarinin asfalt kaplama, bakim ve onarim Asfalt nakliye giderleri
caligmalar1 yapilmasi. Yatirim
Trafik isaret ve isim levhas1 alim1 | ve Insaat
Midiirligii
Yol ¢izgisi yapimi
Merkez ve ilge Kdylerin altyap: hizmetleri igin Mubhtelif ihtiyaglarin
caligmalar yapilmasi. karsilanmasi
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T.C.
POZCE L OZEL IDARESI
1L GENEL MECLISI

Dimemi  |:]2017 | irlesim ‘ | Ffam:ﬁ;m fam ]
Taplanti sy s | KASIM Oturum Karar Turihi | : |07.11.2017 I
Karar Ozeti; 2018 Mali il Performans l‘mgrum::un gorishimest. ]

Priizce || Genel Mechizi, 5302 savili Hl Owel Idaresi Kanuounun 12 nél maddesi ve 11 Genel
Mechisi Cabgma Yanetmelignin & no maddesi geregmee, 07112017 Sabi giind saar 10.00"da 1| Genel
Mechs Baskem Dursun CAKIR baskanhifueda 21 dyenin istimkivie || CGenel Meclisl Toplant Salonunda
topland:.

2078 Mali Yili Perfonmans Programinm girlistimes: tle ilgl Mali Hizmetler ModarlGgiindn
02. 10,2017 1arih ve 7849 saanh yazsy, 0l Genel Meclisinin 011 12017 wrih ve 350 savih karan ile Plan

vie Blitge Komisvouuna havale edifmisgti,
RARAR

I} Gengl Meclisinin Kasun ay toplannss 3 incy birlegiminin gindemin 4 dncll maddes) Imisas
Kemisyonlanmdan gelecek aiportarm gdrilstilip kamara baglanmas: mad fesinde:

“I- Gerrel Meclisinin Kasimi oyy woplantiss | el birdesiminde komisyonumuza havale edilen
2008 Mali il Performans Programmm girksdifmes: komisyonumuzca meelenmistir.

Komisyonumuzan yapoug oldufiu argiema ve inccleme neficesinde; 5302 sayih Il Ozel ldaresi
Kanymu'nun 31 inci maddes perefince haxrlanan I Ozed ldaren 20018 Mali Yib Performuns
Programi min 2018 Yili Digemize ovpun  oldugy  gémbmister”  Seklindeki Plan ve Blige
Romisvonumn 200750 mumarall rapora okundu. Rapor Meclisin oylanm sunuldu. Yapilan isan
avlama neticesinde oy birligi tie kabul edild),

R e — e
B&L = ,.;-———E—- .—.—-—-M— |
Dursun CAKIR Fatih TURAN Hazan ERGIN
Meclis Buskam Katip Liye kitip Uy
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